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PERSONEL DISIPLIN SORUSTURMASI IS AKISI

Rektorlukten

edilir.

sorusturmaci talep

Hayr

Disiplin amiri olayi
Birimde aydinlatmak Uzere, i = -
SorU§turm<’:yc’lfonu unvanlara dikkat Ifadeleri yazmak sUpheli ve
olay, delilleri ile olayi ederek, bir (veya Uzere “vemini tanik
birlite sikayet  |—»< sorusturacak ) Ya L, yer | tebligath
] ) komisyon) akademik katip ;
dilekgesine eklenerek M X .. - olarak ifadeye
e - - veya idari personel gdrevlendirilir. o
disiplin amirine verilir davet edilir.
sorugturmaci olarak
ONAY | gbrevilendirir.
Disiplin Amiri
. IMZA . Kajip, Taniiar, incelemeci v
Ifade tutanag arb-Tepka: incelemed ifade tutanag Sorusturmaya konu
supheli, yeminli katip ve Ifade . — ifadesine olayla ilgili ifadeye
Iddialarla ilgili .
sorusturmaci tarafindan alinirken tphelinin de bagvurulanlar, davet edilenlere,
okunup imzalanir. Talep |« supheliye |« 3P . < yeminli katip ve |« usuline uygun yemin
A R NP ) ifadesine . S
ediimesi halinde bir 6rnegi yemin sorusturmaci ettirilerek kendilerine
. o . . basvurulur. e
imza karsiidr sUpheliye ettiriimez. farafindan okunup yOneltilen sorulari
verilir. imzalanir. cevaplandirmalari istenir.

Disiplin Amiri
Disiplin amiri
gerekgeyi
degerlendirerek j¢-E=t
ek sure verir ya
da vermez.

Hayir

IMZA
Sorusturmaci

Supheli savunmasini
yapacad tarihten en
az 7 gin éncesinden
tebligath olarak
savunmaya davet

sUre igerisinde
takdirde savunma hakkindan
vazgegmis sayllacagdl ve hakkinda diger
delillere gére karar verilecegi belirtilir.

v

iMZA edilir.
Sorugturmaci l

- IMZA
Davet yazisindg, su¢ konusu, verilen |ioru turmaci

SUpheliye
Savunma savunmasini
N » yapmasl igin
Sorusturmayla ilgili verildi mi? u{lgﬁn bir chre
belgﬂeetrllinbci::szi\;(ieyq Raporda ayricq, tekerrir verilir.
olup olmadig,, haflfietici
pusulasina nedenlerden dolayr ceza IMZA
bo@lonorck, indirimi Uygulonlp Evet $ helini Sorusturmaci
D — Uphelinin ceza ve
sorU§i’:grrt’r)1i(r:1"ggsy05| uygulanmadigi belirtilir ve | 3dul durumu Personel |
islenen fille uygun disiplin Dairesi Baskanhi&indan |~
sorusturmayi acan - . 3 .9 .
disiplin amirine cezasl teTk“f edilr. oMzh yazili olarak istenir
verilir. [ IMzA

Raporda; sorusturma onays,
sorusturma baslama
tarihi, sorusturulanin

kimligi, isnat edilen su¢
sorusturma safhalari, elde
edilen deliller, alinan
ifadeler ve savunma
Ozetlenir.

A

y

“Sorusturma
Raporu”
hazirlanir.

<—
alabilir,

Sorusturmaci gerekli
gorirse, ayni usulle
sUpheli ve taniklarin
yeniden ifadelerini

savunma isteyebilir, yeni
taniklar dinleyebilir

yeniden
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