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BiRiM: KTU TIP FAKULTESI ALT BiRiM: DANISMA VE GUVENLIK HiZMETLERI BIRIMi
Hassas Goérevler Hassas Gérevi Olan Personel Gorevin Yerine Getirilmeme Alinmasi Gereken Onlemler Veya
(Adi-Soyadi) Sonucu Kontroller
(Prosediir)
1.GUvenlik gérevlisi egitimi almig Fatih Dural (GUvenlik Gérevlisi) = Sikdyetlerin olusmasi v Kurumu temsilen kurulan
olmak ve sertifika gerektiriyor. EE;<if|EBElsJitiR = Kisisel catismalarin iliskilerde etik olmak
RISK olusmasi v Gorev alani icerisinde elde

= Givenlik zofiyeti

DUZEYi I edilen her tUrlU bilgi ve

= Mevzuat ihlali . . i
belgenin guvenligini saglamak
V' Guvenlik ve iletisim egitimlerine

katiim saglanmasi
Zeynep KARAYAGIZ Rukiye KARAMAN ARZ Ozgir EVCi Prof. Dr. Nese KAKLIKKAYA
Fakilte Sekreteri Dekan
imza: imza: imza: imza:

** Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiksek, Orta veya Disik olarak belirlenecektir.




