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 Alınması Gereken Önlemler Veya 
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ORTA 
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 Fakültenin saygınlık ve 
itibar kaybı 

 Bilgi mahremiyeti ihlali  
 Şikâyetlerin oluşması 
 Firmalar arası çatışmaların 

oluşması 
 Zaman Kaybı 
 Kamu kaynağı israfı 
 Mali kayıp 

 

 Yasal çerçevede sır niteliği taşıyan 
bilgi ve belgelerin korunması, 

 Kurumu temsilen kurulan ilişkilerde 
etik olmak 

 Görev alanı içerisinde elde edilen 
her türlü bilgi ve belgenin 
güvenliğini sağlamak  

 Mali değeri yüksek olan işlemleri 
usulüne uygun yasal çerçevelerde 
ve hesap verilebilir yapmak, 
 

 
DÜŞÜK 
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 Fakültenin saygınlık ve 
itibar kaybı 

 Bilgi mahremiyeti ihlali 
 Mahremiyet ihlali  
 Etik ihlali 
 Şikâyetlerin oluşması 
 Güvenlik zafiyeti 
 

 Yasal çerçevede sır niteliği taşıyan 
bilgi ve belgelerin korunması, 

 Görev alanı içerisinde elde edilen 
her türlü bilgi ve belgenin 
güvenliğini sağlamak  

 Mesleki ve etik ilkelere bağlı 
çalışmak, 
 

 
YÜKSEK 

 
20 
 

 Fakültenin saygınlık ve 
itibar kaybı 

 Bilgi mahremiyeti ihlali  

 Mahremiyet ihlali  

 Yasal çerçevede sır niteliği taşıyan 
bilgi ve belgelerin korunması, 

 Görev alanı içerisinde elde edilen 
her türlü bilgi ve belgenin 
güvenliğini sağlamak  



 Etik ihlali 

 Güvenlik zafiyeti 

 Şikâyetlerin oluşması 
 

 Mesleki ve etik ilkelere bağlı 
çalışmak 
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 Fakültenin saygınlık ve 
itibar kaybı 

 Bilgi mahremiyeti ihlali  

 Şikâyetlerin oluşması 

 Etik ihlali 

 Güvenlik zafiyeti 

 Şikâyetlerin oluşması 
 

 Yasal çerçevede sır niteliği taşıyan 
bilgi ve belgelerin korunması, 

 Görev alanı içerisinde elde edilen 
her türlü bilgi ve belgenin 
güvenliğini sağlamak  

 Mesleki ve etik ilkelere bağlı 
çalışmak 
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 Fakültenin saygınlık ve 
itibar kaybı 

 Güvenlik zafiyeti 

 Zaman Kaybı 

 Mali kayıp 

 Kamu kaynağı israfı 

 Teknik sorunların çıkması 
 

 

 Görev alanı içerisinde elde edilen 
her türlü bilgi ve belgenin 
güvenliğini sağlamak  

 Mali değeri yüksek olan işlemleri 
usulüne uygun yasal çerçevelerde 
ve hesap verilebilir yapmak, 

 İş sağlığı ve güvenliği konularında 
ehliyet sahibi olmak 

 Mesleki ve etik ilkelere bağlı 
çalışmak 
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 Fakültenin saygınlık ve 
itibar kaybı 

 Güvenlik zafiyeti 

 Zaman Kaybı 

 Mali kayıp 

 Kamu kaynağı israfı 

 Teknik sorunların çıkması 
 

 

 Görev alanı içerisinde elde edilen 
her türlü bilgi ve belgenin 
güvenliğini sağlamak  

 Mali değeri yüksek olan işlemleri 
usulüne uygun yasal çerçevelerde 
ve hesap verilebilir yapmak, 

 İş sağlığı ve güvenliği konularında 
ehliyet sahibi olmak 

 Mesleki ve etik ilkelere bağlı 
çalışmak 
 

 
YÜKSEK 

 Fakültenin saygınlık ve 
itibar kaybı 

 Görev alanı içerisinde elde edilen 
her türlü bilgi ve belgenin 



 
15 

 Güvenlik zafiyeti 

 Zaman Kaybı 

 Mali kayıp 

 Kamu kaynağı israfı 

 Teknik sorunların çıkması 
 

 

güvenliğini sağlamak  
 Mali değeri yüksek olan işlemleri 

usulüne uygun yasal çerçevelerde 
ve hesap verilebilir yapmak, 

 İş sağlığı ve güvenliği konularında 
ehliyet sahibi olmak 

 Mesleki ve etik ilkelere bağlı 
çalışmak 
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 Fakültenin saygınlık ve 
itibar kaybı 

 Güvenlik zafiyeti 

 Zaman Kaybı 

 Mali kayıp 

 Kamu kaynağı israfı 

 Teknik sorunların çıkması 
 

 

 Görev alanı içerisinde elde edilen 
her türlü bilgi ve belgenin 
güvenliğini sağlamak  

 Mali değeri yüksek olan işlemleri 
usulüne uygun yasal çerçevelerde 
ve hesap verilebilir yapmak, 

 İş sağlığı ve güvenliği konularında 
ehliyet sahibi olmak 

 Mesleki ve etik ilkelere bağlı 
çalışmak 
 

 
Özgür EVCİ 

Fakülte Sekreteri 
 
İmza: 

 
Prof. Dr. Neşe KAKLIKKAYA 

Dekan 
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