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Hassas Gorevler Hassas Goérevi Olan Personel Risk Gorevin Yerine Getirilmeme Alinmasi Gereken Onlemler Veya

(Adi-Soyadi) Dizeyi Sonucu

Kontroller

Bilgisayar Yazilim ve Donanim Cihazlarinin bakim Onarimi icin Yetkili Servis Elemanlari ile Olan lliskilerin Dizenlenmesi

(Prosedir)

1.Fakilte bilgi  ydnetim sisteminin | Serkan KALAYCI (Tekniker)

(TIP - BYS MEDU) kullanici  rol hedeflerin aksamasi

tanimlarinin yapilmasi ve = Zaman kaybi 4
yetkilendirme = tibar kaybi
=  Maddi kayip v

= Kamu kaynak israfi

= Gorevin aksamasi

= Kurumsal amag ve v

= Efik ihlali v

Yasal ¢ercevede sir niteli@i tasiyan
bilgi ve belgelerin korunmasi,
idarenin  amac ve hedeflerine
uyum saglamak,

Kurumu temsilen kurulan iliskilerde
efik olmak

Mali degeri yUksek olan islemleri
usuline uygun yasal cercevelerde
ve hesap verilebilir yapmak,

v’ Gorev alani icerisinde elde edilen
her tOrl0  bilgi ve belgenin
guvenligini saglamak,

2.Sunucu (server) odasi | Serkan KALAYCI (Tekniker) ORTA = Kurumsal amag ve v" Yasal cercevede sir nitelidi tasiyan
guvenliginin saglanmasi hedeflerin aksamasi bilgi ve belgelerin korunmasi,

9 v idarenin amac ve hedeflerine

= Zaman kaybi .

. uyum saglamak,

" ltibar kaybi v" Kurumu temsilen kurulan iliskilerde

* Maddi kayip etik olmak
* Kisisel cafisma v Mali degeri yiUksek olan islemleri
usulline uygun yasal cercevelerde




3.Klinik Aragtirmalar Merkezi
(Klinika) sunucu guvenliginin
saglanmasli  ve veri yedekleme
riski

Serkan KALAYCI (Tekniker)

4TIP BYS MEDU sistemi hata ve
dizeltme loglarinin takip edimesi
gerekliligi

Serkan KALAYCI (Tekniker)

5TIP BYS MEDU Sistemdeki rolinu
yanls ve kétuye kullaniimasi

Serkan KALAYCI (Tekniker)

ORTA

Mahremiyet ihlali
Kamu kaynak israfi
Gorevin aksamasi

ve hesap verilebilir yapmak,

Gorev alani icerisinde elde edilen
her tOrl0  bilgi ve belgenin
guvenligini saglamak,

Kurumsal amag ve
hedeflerin aksamasi
Zaman kaybil

Maddi kayip

Gorevin aksamasi
Teknik sorunlarin ¢ikmasi

Yasal cercevede sir nitelidi tasiyan
bilgi ve belgelerin korunmasi,
idarenin  amac ve hedeflerine
uyum saglamak,

Kurumu temsilen kurulan iliskilerde
etik olmak

Mali degeri yUksek olan islemleri
usuline uygun yasal cercevelerde
ve hesap verilebilir yapmak,

Gorev alani igerisinde elde edilen
her tUrld0  bilgi ve  belgenin
guvenligini saglamak,

Goérevde uzmanlasma gerekliligi

Kurumsal amag ve
hedeflerin aksamasi
Zaman kaybi

itibar kaybi

Maddi kayip

Kisisel ¢catisma
Mahremiyet ihlali
Kamu kaynak israfi
Gorevin aksamasi

Yasal cercevede sir nitelidi tasiyan
bilgi ve belgelerin korunmas,
idarenin  amac ve hedeflerine
uyum saglamak,

Kurumu temsilen kurulan iliskilerde
etik olmak

Mali degeri yUksek olan islemleri
usuline uygun yasal cercevelerde
ve hesap verilebilir yapmak,

Gérev alani icerisinde elde edilen
her tOrl0  bilgi ve belgenin
guvenligini saglamak,

Kurumsal amag ve
hedeflerin aksamasi
Zaman kaybi

itibar kaybi

Yasal ¢ercevede sir nitelidi tasiyan
bilgi ve belgelerin korunmas,
idarenin  amac ve hedeflerine
uyum saglamak,

Kurumu temsilen kurulan iliskilerde




Maddi kayip
Kisisel catisma
Mahremiyet ihlali
Kamu kaynak israfi
Gorevin aksamasi

etik olmak

Mali degeri yUksek olan islemleri
usuline uygun yasal cercevelerde
ve hesap verilebilir yapmak,

Gorev alani igerisinde elde edilen
her tOrl0  bilgi ve belgenin
guvenligini saglamak,

Akademik Personel Performans (C/D) Puanlarinin Kontrolinin Yapimasi

1. Akademik personel (C) puanlari
kategorisinde, egitim-6gretim
puanlarinn - manuel giriimesi  ve
kontrol  mekanizmasinin  yetersiz
olusu

Serkan KALAYCI (Tekniker)

2.Akademik personel (D) puanlari
kategorisinde yayin, eser
puanlarinn - manuel giriimesi  ve
kontrol  mekanizmasinin  yetersiz
olusu

Serkan KALAYCI (Tekniker)

3.Bilgi yonetim sistemi veri

Serkan KALAYCI (Tekniker)

ORTA

12

Kurumsal amag ve
hedeflerin aksamasi
Zaman kaybil

itibar kaybi

Maddi kayip

Kisisel ¢atisma
Mahremiyet ihlali
Kamu kaynak israfi
Gorevin aksamasi

Yasal ¢ercevede sir niteli@i tasiyan
bilgi ve belgelerin korunmasi,
idarenin  ama¢ ve hedeflerine
uyum saglamak,

Kurumu temsilen kurulan iliskilerde
etfik olmak

Mali degeri yUksek olan islemleri
usuline uygun yasal cercevelerde
ve hesap verilebilir yapmak,

Gorev alani icerisinde elde edilen
her tOrl0  bilgi ve belgenin
guvenligini saglamak,

Kurumsal amag ve
hedeflerin aksamasi
Zaman kaybil

itibar kaybi

Maddi kayip

Kisisel catisma
Mahremiyet ihlali
Kamu kaynak israfi
Gorevin aksamasi

Yasal ¢ercevede sir niteli@i tasiyan
bilgi ve belgelerin korunmasi,
idarenin  amac ve hedeflerine
uyum saglamak,

Kurumu temsilen kurulan iliskilerde
efik olmak

Mali degeri yuUksek olan islemleri
usuline uygun yasal cergevelerde
ve hesap verilebilir yapmak,

Gorev alani icerisinde elde edilen
her tOrl0  bilgi ve belgenin
guvenligini saglamak,

ORTA

Kurumsal amag ve

Yasal ¢ercevede sir niteli@i tasiyan




guvenliginin saglanmasi

12

hedeflerin aksamasi
Zaman kaybi

itibar kaybi

Maddi kayip

Kisisel catisma
Mahremiyet ihlali
Kamu kaynak israfi
Gorevin aksamasi

bilgi ve belgelerin korunmas,
idarenin  amac ve hedeflerine
uyum saglamak,

Kurumu temsilen kurulan iliskilerde
etik olmak

Mali degeri yUksek olan islemleri
usuline uygun yasal cercevelerde
ve hesap verilebilir yapmak,

Gorev alani icerisinde elde edilen
her tOrl0  bilgi ve belgenin
guvenligini saglamak,

F1 ve F2 Formlarinin Kontrolinu Saglamak

1.F1 ve

F2 formlarinin manuel

olarak doldurulmasi ve kontrol
mekanizmasinin yetersiz olmasi

Serkan KALAYCI (Tekniker)

Birimin Kisiye Bagh Calismasi

1.Bilgi
olmasi

islem biriminin  kisiye bagl

Serkan KALAYCI (Tekniker)

Kurumsal amag ve
hedeflerin aksamasi
Zaman kaybil

itibar kaybi

Maddi kayip

Kisisel ¢catisma
Mahremiyet ihlali
Kamu kaynak israfi
Gorevin aksamasi

Yasal cercevede sir nitelidi tasiyan
bilgi ve belgelerin korunmas,
idarenin  amac ve hedeflerine
uyum saglamak,

Kurumu temsilen kurulan iliskilerde
etik olmak

Mali degeri yUksek olan islemleri
usuline uygun yasal cercevelerde
ve hesap verilebilir yapmak,

Gorev alani icerisinde elde edilen
her tUrld0  bilgi ve belgenin
guvenligini saglamak,

Kurumsal amag ve
hedeflerin aksamasi
Zaman kaybi

itibar kaybi

Maddi kayip

Kisisel ¢atisma
Mahremiyet ihlali

Yasal ¢ercevede sir niteligi tasiyan
bilgi ve belgelerin korunmasi,
idarenin  amac ve hedeflerine
uyum saglamak,

Kurumu temsilen kurulan iliskilerde
efik olmak

Mali degeri yUksek olan islemleri
usuline uygun yasal cgercgevelerde
ve hesap verilebilir yapmak,
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Kamu kaynak israfi
Gorevin aksamasi

v’ Gorev alani icerisinde elde edilen
her tOrl0  bilgi ve belgenin
guvenligini saglamak,
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** Risk dizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiksek, Orta veya Disuk olarak belirlenecektir.




