KARADENIZ
TEKNiK UNIiVERSITESI
Tip Fakiltesi

AKADEMIK VE iDARI PERSONELE AIT SAGLIK RAPORUNUN iZNE GEVRILMESI i$ AKISI

ayir

Raporun asl veya bir érnedi en
ge¢ raporun dizenlendigi gini

Rapor 6n yaz ile

erzgﬁzlrelﬁnoit H—> fakip eden ginin mesai saati —> goénderilir.
P ) bitimine kadar Anabilim Dal
| Baskaniigina génderilir/verilir. = Sire ) IMZA
Anabilim Dal Anabilim Dal
Evet Bagkan Baskan
Raporun ash veya bir érnegdi
en ge¢ raporun dizenlendigi gini Incelenen rapor saglik iznine
takip eden gunin mesai saafi ) cevrilmek Uzere resmi yaz ile <
bitimine kadar elektronik ortamda Rektérluk Makamina (Personel
veya uygun yollarla yazi Dairesi Baskanligina) génderilir.
igleri birimine verilir/génderilir. IMZA
Midir
Saglik izninin bir nushasi
Saglik iznine gevrilen rapor ) ilgili birime génderilir,
6n yazi ile Fakulteye génderilir. bir nishasi da personelin
ONAY-IMZA &zI0k dosyasina konur.
Rekiér Yardimaisi l
Raporun bir nishasi
personelin 6zlik
haklarini dizeltmek
icin tahakkuk
birimine gdnderilir.
KONTROL
Tahakkuk Birimi l
Gelisme Sg;zlfo"r;egﬁ zl(r?(l;:r:is?n?e
o?g;%?f':'n ‘—HOYIF alinan (heyet raporlari dahil) <_Evef Rapor ﬁkad?m!;
s raporlarin famami 30 guni personele mi aife
Sdenir.
astyor mu? |
| Hayir KONTROL
Evet Tahakkuk Birimi Personelin
idari personelin hastanede yattig sUre
30 ginU asan A& hevet > dahil yan édeme ve
sUreler igin Hayir | Akademik personel c dl?(; rg?fl;nuiye Evet ézel hizmet tazminatinda
“geligtirme —] bayan mi? P ' i herhangi bir kesinti
5 i ili apiimadan tamami édenir.
6denegdi kesilir. EJet Hayir yap

KONTROL
Tahakkuk Birimi

Yillik toplam 30 gunluk
sureye varsa dogum
éncesi ya da sonrasi 15
gin daha mazeret izni
ilave edildikten sonra 45
gunU asan sireler igin
gelistirme 6denedi kesilir.

Tedavi sonrasi ya da bir
takvim yili icerisinde aralikli
olarak alinan raporlarin
foplaminin 7 ginG asan kismi igin
yan édeme ve &zel hizmet
tazminatinda Kanunun 6ngérdigu
oranda kesinti yapillir.

UYARI: Ogrenim siresi icerisinde alinan dodum ve uzun sureli tedavi gerektiren agir saglik sorunu
raporu dgrenim siresine eklenmek Uzere FAKULTE YONETIM KURULUNA havale edilir.
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