
Bu formun işyerinde öğrenciden sorumlu Enerji Sistemleri Mühendisliği, Makine Mühendisliği,
Elektrik Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Nükleer Enerji Mühendisliği

alanlarından mezun en az bir mühendis tarafından doldurulması zorunludur. Bu formun kapalı zarf
içinde, zarfın kapak kısmının imzalı veya mühürlü olacak şekilde öğrenciye verilerek veya postayla

bölüm İş Yeri Eğitimi Komisyonuna gönderilmesi gerekmektedir.

KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ
OF TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ

ENERJİ SİSTEMLERİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ

İŞYERİ EĞİTİMİ SİCİL FORMU

Sayın İlgili,
Değerlendirmenizi İşyeri Eğitimi bitiminde yapınız ve değerlendirme notunu her bir kriter için
100 tam puan üzerinden veriniz. Bölümümüz Eğitim-Öğretimine yapmış olduğunuz katkılardan
dolayı ve ilginiz için teşekkür ederiz.

Değerlendirme yapılan öğrencinin
Adı-Soyadı :
Numarası :

İŞYERİ EĞİTİMİ DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ DEĞERLENDİRME NOTU
Çalışma saatlerine uyma
İşyeri kurallarına uyma
İşyerinin gerektirdiği iş sağlığı ve güvenlik tedbirlerine uyma
Verilen görevleri eksiksiz ve zamanında yapma
Mesleği ile ilgili temel kavramları bilme ve pratiğe uygulama
Problem tespiti ve çözüm üretme
İşyerindeki araç-gereçleri uygun kullanma ve koruma
İşi ile ilgili yenilikçi fikirler ve öneriler geliştirme
İşindeki istek ve gayreti
Mesleği ile ilgili sorumluluklarının farkında olma
Yapılan işi raporlama
Uyumlu çalışma ve takım çalışması yapabilme
Kendini ifade etme ve iletişim kurabilme
İşyerindeki çalışanlara karşı davranışı
Öneri ve eleştirilere açık olma
DİĞER : (Bu kısımda öğrenci ile ilgili ifade etmek istediğiniz diğer hususları belirtiniz)

Öğrenciden Sorumlu İşyeri Mühendisinin
Adı-Soyadı :
Mezun Olduğu Bölüm :
Ünvanı :
Mühür/İmza :


