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Hassas Gorevler

Risk Diizeyi (Risk
dizeyi gorevin ve
belirlenen risklerin

durumuna gore Yiksek,
Orta veya Dusik olarak
belirlenecektir.)

Hassas Gorevi olan
Personel

Riskler (Gorevin Yerine

Getirilmemesinin
Sonuglari

Prosediirii (Alinmasi Gereken
Onlemler ve Kontroller)

Taleplerin butce
imkanlari ve
onceliklerine goére
degerlendirilmesi

Fatih SAYLAM
(Satin Alma Sorumlusu)
Mehtap KELES VURAL
(YUksekokul Sekreteri)

Yuksek

Kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli
kullanilmamasi, israf

Biltce 6denegi stratejik plan
hedeflerine goére kullaniimahdir.

Hazirlayan

Onaylayan

Adi Soyadi

Mehtap KELES VURAL
(Yuksekokul Sekreteri)

Adi Soyadi

Prof. Dr. Nurhan GUMRUKCUOGLU
Madar
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